Teamleder regnskap — skonom med ambisjoner? Ta
del i et ille bra milja!

Vil du veere med a forme fremtidens regnskapstjenester — og lede et sterkt, faglig engasjert team
inn i en mer digital og effektiv hverdag?

ECIT Services AS i Fredrikstad sgker en teknologidrevet og autorisert teamleder som gnsker &
kombinere ledelse, kundeansvar og videreutvikling av moderne regnskapsprosesser.

Hos oss blir du en nakkelperson i et milijg som brenner for kontinuerlig utvikling, hvor du far stor
pavirkningskraft pa hvordan kontoret skal vokse, jobbe og lykkes videre.

Hvorfor ECIT? Nordens stgrste teknologi- og gkonomihus.

Lokalt i Fredrikstad blir du en del av et solid og fremtidsrettet kompetansemiljg med mer enn 30
engasjerte kollegaer som setter kvalitet, trivsel og kundeverdi hgyt. Vi er stolte av kulturen var -
apen, inkluderende og preget av samarbeid, entreprengrskap og et sterkt anske om a spille
hverandre gode. Du vil ogsa ha muligheten til & styrke nettverket med andre dyktige Teamledere i
ulike ECIT-avdelinger.

Som teamleder far du:

+ En sentral lederrolle med ansvar for medarbeidere, utvikling og leveranser

« Muligheten til & forme digitale arbeidsprosesser, ta i bruk ny teknologi og drive endringsarbeid
» Et stort, dyktig regnskapsteam som gnsker en leder som inspirerer og skaper trygghet

» Et sterkt internt ledernettverk pa tvers av ECIT

* En arbeidshverdag der du kombinerer fag, teknologi, mennesker og kunder

Dine arbeidsoppgaver:

+ Personalansvar for et stagrre regnskapsteam

« Utvikle medarbeidere og teamets kapasitet, kompetanse og trivsel

+ Optimalisere kundetilpasning, prosesser og digitale Igsninger

» Jevnlig kundedialog og deltakelse i kundemater

+ Oppfelging av egen kundeportefglje

+ Bidra i salgsprosesser og tilbudsarbeid sammen med vart salgsteam

» Sikre profesjonell kommunikasjon med kunder og samarbeidspartnere

@nskede kvalifikasjoner:

* Hayere gkonomisk utdanning, sivilekonom eller statsautorisert regnskapsferer/statsautorisert
revisor

*  Minimum 4 ars relevant erfaring

+ God forretningsforstaelse og hay faglig trygghet

* Meget gode Excel- og systemtekniske ferdigheter

» Erfaring med moderne regnskapssystemer — og lyst til & utforske nye

» Strukturert, initiativrik og selvgaende

« Evne til & bygge relasjoner og skape tillit

» Interesse for digital utvikling og effektivisering

Personlige egenskaper:

Vi ser etter en leder som:

* Motiverer og skaper energi rundt seg

» Evner a kommunisere tydelig og apent

» Erleerevillig og nysgjerrig pa ny teknologi

» Har positiv holdning, gjennomfaringsevne og sterk serviceinnstilling

« Trives med ansvar og @nsker & veere en synlig og trygg stette for teamet sitt

Vi tilbyr:

» Solid selskap i sterk vekst med spennende karrieremuligheter

+ Etinkluderende arbeidsmiljg med humor, samhold og hgy faglig stolthet
+ Et proaktivt og fremoverlent fagmiljg

+ Stabil og variert kundeportefglje

» En fleksibel og meningsfull arbeidshverdag som du kan pavirke

» Kurs og lederprogram i ECIT Academy

» Konkurransedyktige pensjons- og forsikringsordninger

* Moderne lokaler i hjertet av Veerste

» Mulighet for partnermodell

Om ECIT

ECIT er et av Nordens starste teknologi- og gkonomihus, med over 3000 ansatte og naermere 5
milliarder i omsetning. Vi samler tjenester innen gkonomi, IT og forretningsl@sninger — og bygger
var kultur pa integritet, mot, apenhet og entreprenarskap. Vi er fortsatt et ungt og ambisiast
konsern med store vekstplaner, og som medarbeider hos oss blir du en viktig bidragsyter i den



videre reisen.

Vil du bli var nye teamleder?

Vi vurderer kandidater fortlapende og anbefaler deg a sgke sa snart som mulig.
Har du sparsmal?

Kontakt: Sven Lier, Head of Department

T:970 09 182

E: sven.lier@ecit.no
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